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 عنوان :

ساله  20ارتقاء مشاركت زنان در دستيابي به توسعه پايدار در پرتو سند چشم انداز 

 ايران و با نگاهي به سند توسعه هزاره

 

 نگارنده :

 غضنفريهنگامه 

 دانش پژوه دوره دكتري حقوق بين الملل دانشگاه شهيد بهشتي

 آباد ودانشگاه آزاد اسلامي واحد خرم ضو هيأت علمي تمام وقت ع

 دانشگاه آزاد اسلامي 5زنان منطقه  يعضو شوراي پژوهش

 

 زن ايرانی و پژوهشجهت ارائه به همايش ملي 

 1387ماه  اردی بهشت

 

 برگزار كننده :

 نيشابوردانشگاه آزاد اسلامي واحد 

 

 

 چكيده :

امروزه زنان درست مانند مردان تحت تأثير چالش هايي قرار دارند كه جامعههه ريههر  

تهديد مي كند، يعني چالش ها  تحولات اجتمهها،ي، اقتدههاد ، امنيههت و   21قرن    را در

صلح و غالباً زنان رييتر از مردان تحت تههأثير ايههل چههالش ههها قهرار مههي  يرنههد  

رناررايل ضرور  و درست است كه زنان در فرايند تدميم  ير  در تمام جنبه ههها رهها  

ند پكل كه مدوب چهارميل كنوانسيون س  13توان و تعداد ررارر در ير راشند  در رند  

است آمده : »توانمندساز  زنان و ميههاركت كامهها آنههان رههر   1995جهاني زن در سال  

اساس ررارر  در تمام جنبه ها  اجتما،ي، شاما مياركت در تدميم  ير  و دسترسي ره  

قدرت، امر  رنياديل در دستياري ره ررارر  توسعه و صلح هستند«  ره ،بههارت دي ههر 

، امر  حياتي ررا  توسعه و صلح همه ملت هاست  ا،تقاد  كههه مبنهها  رارر  جنسيتير

مههيلاد    2005و    2000تعييل اهداف ا،لاميه توسعه هزاره جامعه ريل المللههي در سههال  

 رديد  در كيور ما نيز كه ررنامه ههها  توسههعه ا  يههس از پههر از دي ههر  در حههال  

از ضرورتها  ملي و ريل المللي در قالهه  اجراست و رويكرد راهبرد  را شناخت ،ميق  

ساله ايران تدويل  رديده است ايل مهم مورد توجه قرار  رفته و    20سند چيم انداز  

ت و حقههوت تمههامي ارر در تمههامي زمينههه ههها و حمهه  كرامه فراهم آوردن فرصتها  رر

ز  )از جمله زنان( و توجه ره منارع انساني و سرمايه ا  اجتما،ي و دور  ا  انسانها

فقر و فساد و تبعيض رعنوان ويژ ي ها  جامعه ايراني در افههق چيهم انههداز معرفههي 

  رديده است 

هجر  شمسي و دسههتياري   1404ق چيم انداز جمهور  اسلامي ايران در افق  رناررايل تحق

ره اهداف ررنامه چهارم توسعه مستلزم ركار ير  حداكثر ظرفيت تمامي منارع انساني 

ميههكلات جههد  رههه دليهها  اركت همه جانبه زنان اسهت و ايههل مهههم  و خدوصاً ارتقاء مي

فرهن ي، حقوقي، سياسي و اجتما،ي مستلزم تحولي اساسي و ،ملههي و آموزشههي هدفمنههد 

در ايل مقاله ن ارنده راهكارها  ،ملي را در جهت تحقق ايل تحول ادامه داده   است 

ما مؤثر در رفههع دي ههر  و رستر مستقا مياركت و نيز ،ا  آموزش ره ،نوان زمينه  است 

و مكما دي ههر   شدهاجتما،ي را،ث افزايش سطح آ اهي اجتما،ي    ركتموانع ساختار  ميا

ريز  ها و تغييرات رنيههاديل در وضههعيت حقههوقي، فرصههتها  شههغلي، راورههها  ررنامه
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فرهن ي، استراتژ  ها  مديريت كلان اجتما،ي و شأن و جاي اه اجتما،ي زنههان خواهههد 

فراهم آوردن امكان و فرصت مساو  اشههتغال مولههد، ايجههاد و تقويههت ،لاوه ررآن  رود  

آميز و رنو،ي مانع ميههاركت عيضبسازمانها  غيردولتي و اصلاح ررخي از قوانيل كه رت

و در ايل صورت است كههه مههي تهوان رههه ميههاركت هستند مورد توجه قرار  رفته است   

كههه رتوانههد جامعههه را از واقعي و در خورشان و جاي اه اجتما،ي زنان، ردان ونههه  

 توان و استعداد خداداد  آنان رهره مند سازد، اميدوار رود

 

 واژه هاي كليدي : 

سند توسعه    –ررنامه چهارم توسعه    –سند چيم انداز    –توسعه پايدار    –مياركت زنان  

 هزاره

 

اهميت مشاركت زنان در دستيابي به توسعه پايدددار بددا نگدداهي بدده سددند مبحث اول:  

 هزارهتوسعه 

سههاز  اسههت  و تدميم  مياركت همراهي آ اهانه و تأثير ذار  رر فرايند تدميم  ير   

 فرايند  دو سويه كه ناشي از احساس همكار  و تعاما دوطرفه است 

تقويت مياركت مردمي ره ،نوان يكي از مهمتريل منارع در دسههتياري رههه توسههعه كههه 

محور اساسي و انكارناپذير درآمده همانا دارايي ها  انساني است امروزه ردورت يس  

است و ايل مياركت در رر يرنده تمامي ارعاد تههوان انسههاني شههاما فرهنهه ، دانههش، 

 ،قايد و خلاقيت او مي راشد 

انساني كه محور توسعه پايدار معرفي  رديده را تمامي تقسيم رند  هايش مورد توجه 

دستياري ره توسههعه پايههدار است، مثا جنر، سل، زران، نژاد و     و رديهي است كه  

را ركار ير  تمامي نيروها  رالقوه ماد  و انساني فارغ از هر نوع جههنر رههه شههكا  

مداوم و مستمر و در قال  رنياني و زيررنايي امكان پذير خواهد رود و ري توجهي و  

حتي كم توجهي نسبت ره نيمي از دارايي ها  انساني مسير توسعه را را ميكا مواجههه  

 د خواهد كر

رديل ترتي  پذيرش اصا ررارر  انسههانها رعنههوان رنيههاد  تههريل اندييههه زيرسههاخت 

مياركت، مقدمه و شرايط لازم در تحقق ررنامه ها  توسعه ا  نظير آنچه در كيور مهها  

نههوع    3در حال اجرا است، مي راشد  در كيور ما در طول سه دهههه اخيههر تركيبههي از  

ميههاركت رسههيجي در قالهه    -1ه ،بارتند از   مياركت در جامعه زنان ديده شده است ك

، شههركت در رسههي  ادوار شركت در فرايند انقلاب اسلامي، شههركت در راهميمههايي ههها   

 مستضعميل و شركت در خدمات اجتما،ي مثا خدمات رهداشتي    

مياركت سنتي نظير پيتيباني از همسران و ررادران و پدران ررا  شركت در جن ،     -2

الي و پيتيباني در پيت جبهه، شركت در امور مملكتي را استماده از  اهدا  كمكها  م

مياركت مدرن در شكا شركت در رأ     -3موقعيت همسر و وارسته مرد ذ  نموذ ميروع     

 ير ، شركت در مجلر مقننه، شكا  ير  انجمنها و  روهها  خههاز زنههان رههرا  ريههان 

 اجرايي و اخذ تدميم  منافع، كار ررا  حكومت يا اشتغال و شركت در امور

ساله درمي ياريم كههه ضههعيي تههريل كارنامههه ميههاركتي در   30را مرور  رر تاريخچه 

فرهن ههي رهها موانههع   و  مياركت مدرن زنان است  مياركتي كه همواره ره دليا تاريخي

جد  مواجه روده و توجيه ايدئولوژيس ناررارر  زنان و مردان را در ايل ،رصه دامل  

 زده است 

تماده از ويژ ي ها  طبيعي زن و مرد و غلو در نقش ها  طبيعههي زن، رههيش از  سوء اس

پيش زنان را از ،رصه اجتماع و سياست ره سود مردان دور نموده و نتيجه آن مي شود  

كه زنان رطور كلي از ،رصه ها  مهم و تأثير ذار  چههون قضههاوت، فقاهههت، اجتهههاد، 

يخيص مدلحت نظام، مجلر خبر ان رهبر ، رياست قوا  سه  انه، شورا  ن هبان، مجمع ت

مذاكرات هسته ا ، سياست خارجي، وزارت كارينه، رياست جمهور  و       غاي  رههوده 

درصههد(    3درصد( و مديريت ،الي )حدود    4و در ،رصه هايي چون نمايند ي مجلر )حدود  

 نيز حضور  كمرن  و غيرقارا توجه داشههته راشههند  افههزايش دانههش آمههوخت ي و ورود 

ها كه كمتريل نتيجه و تأثير آن افههزايش ا،تمههاد رههه روزافزون دختران ره داني اه

نمر، رشد ن رش ها  ررارر  طلبانه، آزاديخواهانه و رشد مطالبات مرروط ره مياركت 

سياسي در جامعه است  ايل درخواست ها و مطالبات پاسخي در خور شايسته را مي طلبد  

 ره فرصتي مغتنم و طلايي رهنمون شود  –،م ررخي ره ز –تا رتواند ايل تهديد را 
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همان ونه كه  مته شد ارتباط دو سويه و متقارهها ميههان توسههعه يههافت ي كيههورها و 

ميزان مياركت زنان امروزه رر كسي پوشيده نيست و يس رارطه ،لت و معلولي رر ايههل  

 ههذاردن ارتباط حاكم است  از يس سو رهره رردار  از كا منههارع انسههاني و معطهها ن

نيمي از آن در مسير توسعه و ،دم تكيه صرف رر منههارع طبيعههي جامعههه را رههه سههمت  

توسعه يافت ي سوت مي دهد و از سو  دي ر توسعه يافت ي جوامههع منجههر رههه افههزايش 

 حضور زنان و رهبود جاي اه فرهن ي آنان مي شود 

آفريقا و نيز در  رررسي وضعيت زنان در كيورها  اسلامي رويژه در خاورميانه و شمال 

آسيا  جنوري شاما پاكستان نيان مي دهد كه زنان اغل  در ايههل كيههورها از امكههان 

مياركت  سترده تر در زمينه ها  اقتداد ، سياسههي، فرهن ههي و اجتمهها،ي ررخههوردار 

نيستند  ايل در حالي است كه در چند كيور توسعه يافته تر مسلمان رويژه جنوب شرت  

اقتداد  و اجتما،ي و نيهز حضههور در پسههت زنان در فعاليتها   آسيا، ميزان مياركت  

ها  اداره جامعه رسيار مناس  تر از وضعيت همتايان آنههها در خاورميانههه و شههمال 

ا  دسته اول از كمس رسيار مهم ايل زنان مي توان رههه  هآفريقاست  از هميل رو كيور

ايل كيورها ردههورت يههس تسهيا توسعه همه جانبه ريانجامد، محروم مانده و زنان در  

منبع دست نخورده راقي مانده اند ره هميل دليهها ايههل كيههورها تههاكنون در زمينههه 

توسعه موفقيت چنداني ردست نياورده اند  در حالي كه اندونز  و مالز  كه همزمههان 

را آغاز فرايند توسعه يافت ي از مياركت زنان نيز رخوري رهره رردار  كههرده انههد 

يت ها  رسيار رييتر  در زمينه توسعه كس  كننههد  رنههاررايل، دو توانسته اند موفق

،اما ميزان حضور و مياركت زنان در روند توسههعه و ميههزان توسههعه يههافت ي جوامههع 

اسلامي، رطور متقارا ره تقويت يكدي ر مي پردازند  لذا هم مياركت روزافزون زنههان 

اسلامي مي شود  هههم تحقههق    در روند توسعه موج   سترش و تعميق توسعه يافت ي جوامع

توسعه خود فرصت ها و امكانات تازه ا  را ررا  پييرفت در اختيار زنان قههرار مههي  

 دهد 

كوفي ،نان درير كا سارق سازمان ملا معتقد است »ارزار  مههؤثرتر از توانمندسههاز  

كه سران كيورها در مجمع ،مومي    است  را ايل ا،تقاد  زنان ررا  توسعه وجود ندارد« 

ا،لاميه ا  را ره اتمات آراء ره تدوي  مي رسههانند    2000مان ملا متحد در سال  ساز

ا،لاميه ا  كه در رزر تريل  ردهمايي رهبران جهان در تاريخ مورد پذيرش قرار  رفت 

هههدف    8نيز مجدداً تأئيد شد، ره ا،لاميه هزاره معروف اسههت و در آن    2005و در سال  

 هدف ،بارتند از :  8سوم مطرح شده است  ايل  اساسي رعنوان اهداف توسعه هزاره

  -3دستياري ره آمههوزش ارتهدايي ،مههومي     -2رييه كل كردن فقر شديد و  رسن ي     -1

كاهش مههرو و ميههر كودكههان     -4تروي  و تبليغ ررارر  جنسيتي و توانمندساز  زنان   

  -7ريههها   مبارزه را ايدز، مالاريا و سههاير ريما  -6رهبود وضع رهداشت مادران     -5

 ايجاد مياركت جهاني ررا  توسعه و پييرفت  -8تضميل پايدار  محيط زيست  

ايران  تحقق يارند و دولت    2015مطارق مماد و سند هزاره ايل اهداف رايستي تا سال  

و رياسههت جمهههور  فعلههي در سههال    2000وقت خود در سال نيز را حضور رياست جمهور   

 د زده است أييرر آن مهر ت 2005

طوريكه مي رينيم در ايل ا،لاميه از يس سو رايستي ررارر  جنسيتي و توانمندسههاز  ر

زنان رعنوان يس هدف مورد نظر و ،ما راشد و از سو  دي ر ميههاركت اينههان رعنههوان 

،اما توسعه در دستياري ره دي ر اهداف مورد رهره رردار  قرار  يههرد  رههه ،بههارت 

است و ايل ناررارر  ههها در حقههوت اساسههي،   دي ر ناررارر  ها  جنسيتي مانع توسعه

آموزش ها  ارتدايي و متوسطه، ا،تبار مالي و شغا يا توانههايي ميههاركت در زنههد ي 

،مومي، رييتريل هزينه مستقيم خود را رر زنان و دختران ره رار مي آورند و هزينه  

 كاما آن نيز در نهايت ره همه افراد جامعه آسي  مي زند   ها

ناررارر  ها  جنسيتي هزينه ها  رسيار  ررا  رفاه مردم و توانههايي   ناديده  رفتل

كيورها در دستياري ره رشد ملموس، زمامدار  كارآمد و نيز كاهش فقر در رر دارد و  

جهان ،ار  از فقر رايد ره تلاش هههايي رههرا  رفههع نههاررارر   ررا  دستياري ره هدف

 جنسيتي دست زد 

 

 ساله و برنامه چهارم توسعه 20در پرتو چشم انداز  ارتقاء مشاركت زنانمبحث دوم: 

ررنامه چهارم توسعه كيور دانايي محور است كه از يس سو ررا  ايجههاد ظرفيههت ههها  

دانايي و آ اهي ميان اقيار مختلي مردم و از سو  دي ر رر رهره  ير  از ظرفيت ها  
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و توانمنديها  ايجاد شده در نيرو  انساني ررا  توسعه همه جانبه كيور تأكيد مههي 

ها  لازم رههرا  رر دانايي رههدون ايجههاد زمينههه  كند  ردون ترديد تحقق توسعه مبتني

فراهم آوردن فرصت ها  قارليت زا ررا  ،موم مردم ا،م از زن و مرد، امكههان پههذير 

 نيست  

محور ايل توسعه انسان آ اه، خلات و آزاد است و سرمايه ها  انساني در ايل توسههعه  

  ايل واقعيت است كه  توجه رهنقيي ري رديا دارند  توسعه مبتني رر دانايي، مستلزم  

ايجاد فرصت ها  ررارر در تمامي زمينه ها، مياركت اقيار مختلي مههردم را رههه دور  

از تبعيض و ناررارر  در توسعه امور ،لمي، فنههي، فرهن ههي، اقتدههاد ، اجتمهها،ي و 

سياسي كيور ره دنبال خواهد داشت  همچنيل زمينه  مسا،د  را رههرا  ررخههوردار  از 

فراهم خواهد كرد  از سو  دي ر نقههش و تههأثير زنههان در تحقههق    تمامي مواه  توسعه

هجر  شمسي غيرقارا   1404تمامي رندها  سند چيم انداز جمهور  اسلامي ايران در افق  

 انكار است 

توسعه رازارهها، ظهههور و روا     و  جهان در قرن ريست و يكم دنيايي آكنده از رقارت

يل همه ايجاب مي كند كه فرايند توسههعه تكنولوژ  ها  ررتر و  سترش تجارت است و ا

كيور را رويكرد  راهبرد  و استراتژيس و شناختي ،ميق از د ر وني ها  جهههاني رهها 

ت سههاختار  و ن رش ره مهمتريل مسائا و تن ناها  اقتداد ملي، مسههير انجههام تحههولا

ع را رهره  ير  از تمامي توان منههار  ،پاسخ ويي ره الزامات رشد پايدار و را ثبات 

انساني خويش، هموار سازد  را ايل ديد اه است كه سند چيم انداز توسعه رلند مههدت 

 ايران سه مأموريت كلي را در پي دارد : 

 توسعه اقتداد  و اجتما،ي پايدار -1

 دانش مدار -2

 ،دالت محور و در تعاما را جهان -3

يكههي، موفقيت در هر سه محور فوت در وارست ي كاما ره رهره ور  از سرمايه ها  فيز

انساني، ،لمي و تحول در فل آور  و در نظر داشههتل مههديريت جههامع ميههاركتي اسههت  

مديريتي كه فارغ از ديد اه جنسيتي ردنبال تمركز رر رو  تمامي مردم رههوده  هههدف  

كه از آن ره »توسعه مياركتي« نام    آن تروي  مياركت تمامي شهروندان است  رويكرد

اييل ره رالاست و مطارق آن مياركت رايد از مرحله  ررده شده است و حامي توسعه از پ

 تعييل اولويت ها تا ارزشياري ررنامه جار  ادامه يارد 

انسانها متكههي ري شس دارا رودن ويژ ي هايي چون توسعه يافته، حاف  كرامت و حقوت  

  و  لي، ررخوردار از سههلامتمرر سهم ررتر منارع انساني و سرمايه اجتما،ي در توليد  

امنيت غذايي، تأميل اجتما،ي، فرصتها  ررارر، توزيع مناسهه  درآمههد، نهههاد رفاه،  

 تبعيض و       و مستحكم خانواده ره دور از فقر، فساد

هجههر  شمسههي   1404در مرور قسمتها  مختلي چيم انداز جمهور  اسلامي ايران در افههق  

لههه زنههان و مؤيد اهميت حضور كارآمد و مياركت آ اهانه تمامي منارع انساني از جم

ضرورت تقويت هدفمند و مدررانه ايل مياركت و رفع هر نوع مانعي كه در ررخههوردار  

 و رهره مند  كاما از آن خلا ايجاد كند، مي راشد 

ارايه شده در سند چيم انداز و     مطارق ال ورديل ترتي  دستياري ره توسعه پايدار  

ررنامههه چهههارم توسههعه كههه   سياست ها  كلي نظام در مههورد  14نيز ،ملياتي شدن رند

 اشعار مي دارد : 

»تقويت نهاد خانواده و جاي اه زنان در آن و در صههحنه ههها  اجتمهها،ي و اسههتيما  

  و  «حقوت شر،ي و قانوني رانوان در همه ،رصه ها و توجه ويژه ره نقش سازنده آنان

مستلزم    همه و همه  ،نيز پايبند  ره سند ريل المللي هزاره كه اهداف آن پييتر آمد

، اجتما،ي، سياسههي، فرهن ههي و حقههوقي در تحولي اساسي و ،ملي در جنبه ها  آموزشي

كههه ذيههلابهً رههه   ،امور زنان و رطور كلي توانمندساز  اييان در تمههامي جنبههه هاسههت

 آنها اشاره مي  ردد  ضرورتها مهمتريل 

از طريههق و  آموزش شرط اول مياركت است  افزايش توانمندساز  زنان را آموزش صههحيح  

تحديا ردون تبعيض، آنان را قادر خواهد ساخت را كسهه  درآمههد مسهتقا، ميههاركت در 

تدميم  ير  ها  خانواده و دفاع از حقوت خود ره ،نوان يس فرد از جامعه، را ديههد  

 وسيع تر ره مسائا و ميكلات جامعه خود ن ريسته و ارراز وجود كنند 

انكارناپذير است و ايههل پويههايي تههأثير همچنيل نقش اشتغال مولد در پويايي زنان  

مستقيمي در توسعه جامعه دارد  در جامعه ا  كه مياركت زنان در زمينههه اشههتغال و 
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فعاليتها  اقتداد  رييتر راشد رفاه اجتما،ي نيز رييتر است، زيرا ميههاركت زنههان 

و نرخ رارور ، افزايش سطح توليد، افزايش درآمد سههرانه  در رازار كار، موج  كاهش  

تغال تطارق نيرو  انساني رهها شدر نتيجه افزايش رفاه اجتما،ي كا جامعه مي شود  ا

است و هر فرد  از جامعه رايستي متناس  را توان خهويش از فرصههتها  فرصتها  شغلي  

موجود رهره مند شود از ايل رو ،دم دسترسي زنان ره شغا مناس  و يا ،ههدم ارتقهها   

و درآمد زنههان و رسههيار  از متغيرههها  اجتمهها،ي شغلي، ،لاوه رر اينكه رر موقعيت  

  نظير فقر و ريمار  تأثير منمي مي  ذارد ره ري ،دالتي اجتما،ي نيز دامل مي زند  

زيرا ،دم دسترسي زنان ره فرصتها  شغلي مناس  نيان دهنههده تبعههيض در جامعههه مههي 

 ن است راشد و تبعيض از موانع تحقق توسعه و در تضاد را چيم انداز توسعه ايرا

در كنار رحث اشتغال، مياركت زنان در جامعه ناشي از پاي اه اجتما،ي و نقيي اسههت  

كه در جامعه ايما مي كنند و منزلت اجتما،ي زن در جامعههه همههان ارزشههي اسههت كههه 

جامعه ررا  نقش زن يا وظايمي كه يس زن انجام مي دهد قايا است  فقدان نقههش ههها   

يتي و سياسي در جامعه، مانع مهمهي رههرا  ارتقهها  مهم در زمينه ها  اجرايي، مدير

زنان است كه در نتيجه مانع مياركت آنها در ررنامه ريز  ها و تدميم  يريههها مههي 

وضعيتي كه در حال حاضر در كيور ما وجود دارد و پيش تر ره آن اشاره  رديد     ،شود

دن سههمتها  يقيناً تغيير وضعيت موجود در جهت ارتقاء نقههش زنههان در جامعههه و سههمر

مديريتي در سطح كلان و ،الي كيور متناس  را دانش و توانمنههد  زن امههروز ايههران، 

 امر  است ضرور  و لازمه تحقق اهداف توسعه ا  در دست اجرا 

ايجاد و تقويههت نهادههها  مههدني يكههي دي ههر از راهههها  ارتقههاء و ميههاركت زنههان 

ميلي، در قال  تيكلها  منسجم است قارليتها  زنان ردليا ميكلات و سارقه تاريخي تح

و هدفمند رارورتر شده و در مسير رهره ور  و رهينه سههاز  روارههط اجتمهها،ي ركههار 

  رفته مي شوند 

سازمانها  غيردولتي يا نهادها  مدني  روهي از مردم هستند كه در جهت رسههيدن رههه 

و ميههكلات يس هدف ميخص كه ،موماً انساني و خيرخواهانه روده و رر رفته از نيازههها  

رير  است ره صورت سازمان يافته در سطوح ملي، محلي، منطقه ا  و ريل المللههي رههه 

شكا داوطلبانه ردون وارست ي ره دولت ايجاد شده اما در تدميمات دولتي ا،مال نظر 

فيار و يا نيرو  رازدارنده ،مهها خواهنههد كرده و مياركت دارند و حتي ردورت اهرم  

 كرد 

ل حاضر در تمامي دنيا و در زمينه ها  مختلي حقوت رير ، محيط ايل سازمانها در حا

زيست، حقوت زنان، مسائا توسعه ا ، تغذيه و سلامتي و     ميغول ره فعاليت هسههتند 

 و در رسيار  از موارد ،ملكرد دولتها را ره چالش كييده اند 

  ررخههي ره دليا كاركرد نظارتي و ،ملكرد انتقاد  خههويش در مههوارد  از سههواينان  

ن ههرش    نههوع  دولتها را ميكا مواجه شده و دچار محدوديت مي شوند  اما را توجه رههه

زنان و موانعي كه همييه رهها آن رو در رو رههوده انههد، شههدت ا،مههال و    ره  اجتما،ي

اجرا  آن رر جامعه زنان محسوستر روده است  در ،يل حال امروزه يكي از شاخص ههها   

و كيمي حضور و فعاليت مستمر ايل تيههكلها  مههردم توسعه يافت ي كيورها ميزان كمي  

در قال  سازماها  غيردولتي در طول   ،نهاد است و مياركت نهادينه مردم خدوصاً زنان

تاريخ و خدوصاً در دهه اخير ،لاوه رر ارتقههاء سههطح آ ههاهي ،مههومي جامعههه زنههان و  

ه حهها ميههكلات پويايي و توانمندساز  آنان، دولتمردان را در توجه ره ،نايت ويژه ر

زنان تغيير و اصلاح قوانيل و ايجاد شرايط ررارر زند ي متقا،د نموده اسههت مسههير  

 كه اكنون ايران در حال طي كردن آن است 

اصلاح قوانيل در جهت رفع تبعيض ها و افزايش توانمنديها  زنان و ارتقهها  ميههاركت 

نقش رسزايي در تدويل اييان در اجتماع از دي ر ضرورتها  موجود است  زنان تاكنون  

مرروط ره خود نداشته اند  تدويل قوانيل مرروط رههه زنههان، رههدون در نظههر   لقواني

نيازها  واقعي آنان شكا  رفته اسههت و تمكهر مردسههالارانه و  و رفتل شرايط زماني  

نيههان مههي   يتبعيض آميز كاملاً در ارعاد حقوقي ره چيم مي خورد  قوانيل موجود حقوق

ررسيار  از موضو،ات مرروط ره خانواده نظير مديريت واحد خانواده، دهد كه قانون د

طلات، تكاليي مالي زن و مرد در ازدوا  دايم، اشتغال زنههان و     مبنهها  جنسههيتي 

دارد  را توجه ره  سترش آ اهي ها و دانش زنان در دنيا  امروزه همچنههيل سههاختار 

جامعه و اهداف چيم انداز توسعه اجتما،ي، اقتداد  و اندييه ها  سياسي رو ره رشد  

 موجود رايد جد  تلقي شود  لزوم رازن ر  در قوانيساله ايران، ل 20
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رديهي است كه در چنيل فضا  اجتما،ي، سياسي، فرهن ي و حقوقي است كه مي توان رههه  

نيمي از ،واما انساني   شناخت و تقويت و ركار  ير  تمامي ظرفيتها  زنان ره ،نوان

ه پايدار اميدوار رود و در انتظار تحقق چيم انههداز جمهههور  اسههلامي مؤثر در توسع

 هجر  شمسي ره نظاره نيست  1404ايران در افق 
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